ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

Barra do Bugres - MT, 31 de maio de 2017.

PARECER TECNICO - CGCI N°. 09/2017.

REQUERENTE: Departamento de recursos humanos da Prefeitura Municipal de
Barra do Bugres-MT.

ASSUNTO: Contratos de Pessoal para Secretaria de Educagao atraves de processo
seletivo.

Descricdo: Parecer Técnico realizado pela Controladoria Geral
A de Controle Interno, referente a contratacdo de pessoal através
gt do_processo seletivo referente ao EDITAL N° 001/2016 da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, relacionado ao
més de maio de 2017.

O departamento de recursos humanos da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres-MT, na pessoa da senhora Dalvani Duque Santana,
se reportou a esta Controladoria Geral de Controle Interno através do OF. N°
105/2017/DP, datado no dia 31 de maio de 2017, o pedido de parecer técnico
referente aos termos de contratos de pessoal que ja foram realizados para a
Secretaria de Educacgéo referente ao més de maio de 2017.

Cige Tendo em vista a aplicagdo da resolugédo n® 13/2010 do
TCE/MT, passo a opinar:

~/
|- SOBRE AS INFORMAGCOES GERAIS

Nas referidas contratagdes supracitadas néo foram
observadas ilegalidades por esta controladoria, na qual, as mesmas se deu atraves
de um processo seletivo do edital n° 001/2016, que “dispde sobre abertura de
inscricao de processo seletivo Simplificado para contratagédo temporaria de
excepcional interesse publico e formag&o de cadastro de reserva’.

A Contratante pagara aos Contratados (as), o salario
X designado pela lei vigente, tendo os mesmos a obrigagdo de dedicar nas suas
%

: funcdes, obedecendo desta forma & tabela de vencimentos constante nas seguintes
Q«}f Leis a saber:

,b\\“ v Lei n° 2.255/2016, “que dispde sobre a Contratagdo Temporaria de pessoal

em carater excepcional em regime de substituicdo, e aulas livres para
provimento dos cargos na administragéo direta, e,da es‘wpvidenci ) S
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ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

v Lei n° 2.256/2016, “que dispde sobre a Contratagao Temporaria de pessoal
em carater excepcional para provimento dos cargos na administragao direta,
e da outras providencias”.

Sendo assim, os atos de admisséo de pessoal, termo
aditivo e distrato/rescis@o, nos preceituam o inciso Il do art. 5° da resolugéo n°® 13 do
TCE/MT, a seguinte redagao:

Art. 5° Alterar o Manual de Orientagdo para Remessa de
Documentos ao TCE-MT, aprovado pela Resolucdo Normativa
1/2009, para exigir, a partir da competéncia maio/2011, a remessa
do parecer do_controle interno, por meio fisico elou eletrénico,
conforme o caso: (grifei)

|. Em cada processo de beneficio previdenciario concedido pelas
organizagbes estaduais e municipais;

II. Em todos os processos de concursos publicos, processos
seletivos simplificados e processos seletivos publicos abertos
pelas organizacdes estaduais e municipais;

Il. Sobre a totalidade das admissdes de pessoal realizadas no
més pelas organizacdes municipais; (grifei)

IV. Sobre a totalidade das admissdes de pessoal realizadas no
quadrimestre pelas organizagoes estaduais.

Neste sentido, em obediéncia, a resolugdo N° 013/2010
do TCE/MT, o controle interno vem através deste, fazer o presente parecer sobre 0s
atos de pessoal referente a contratagéo do més maio de 2017, dos aprovados e
classificados listados no anexo | deste documento.

Il- DO OBJETO DO CONTRATO

O objeto dos presentes Contratos, € a prestacao de
servico junto a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, nos Cargos que se
encontra no anexo | deste parecer referente a homologacao dos aprovados e
classificados no processo seletivo simplificado n° 001/SMEC/2016, EDITAL N°
07/2017 de 27 de janeiro de 2017, publicado no jornal oficial eletronico dos
municipios do Estados de Mato Grosso. ANO XII / N° 2.657.

Il - SOBRE O TESTE SELETIVO

A controladoria Geral de Controle interno fez analise dos
contratados listados no OF. N° 105/2017/DP, juntamente com a homologacéo dos
aprovados e classificados no processo seletivo simplificado n° 001/SMEC/2016, EDITAL
N° 07/2017 de 27 de janeiro de 2017, publicado no jornal oficial eletrénico dos municipios do

Estados de Mato Grosso. ANO Xl / N° 2.657, nao foi identificado nenhuma irregularidade no
processo seletivo supracitado.

IV - SOBRE OS CONTRATOS TEMPORARIOS DE PESSOAL e
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{..}

§2°. O preenchimento dos referidos empregos dar-se-4 mediante

processo  seletivo simplificado, para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX

do art. 37 da Constituig&o Federal.

{..}

Os referidos contratos estdo também em conformidade prescrita
conforme a resolugéo de consulta n° 14/2010, assim como segue:

[}

¢. a forma de avaliaggdo do processo seletivo simplificado se perfaz
com_critérios minimos e ob etivos que atendam a exigéncia da
fungdo a ser desempenhada, sendo realizada por meio de provas
e,_de forma complementar, por analise curricular, entrevista,
Selecdo psicolégica, dentre outros, desde que tenham como base
0 grau de escolaridade e o tempo de experiéncia.

[}

consumado, onde, os respectivos servidores ja se encontram em pleno exercicio de
suas fungbes executando o objeto.

Neste sentido, entendemos serem legitimamente legais os
contratos acima supracitados e assinados por esta gestao.

E a nossa opinido e orientagdo técnica, acrescida da disposicao
de bem servi-los colocando-nos disponiveis para esclarecimentos adicionais.

Salvo melhor juizo, é o nosso Parecer Técnico.

(A

Aliandro P, mes
Contr ér terno

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OF. N.°105/2017 / DP Barra do Bugres-MT, 31 de Maio de 2017.

llmo Sr.
DAVID MARQUES DE QUEIROZ
DD. CONTROLADOR GERAL DE CONTROLE INTERNO

Prezado Senhor,

Através do presente venho solicitar de Vossa Senhoria, conforme

solicitagdo do setor responsavel pelo APLIC, que seja emitido um Parecer Técnico do Controle

Interno, referente a Contratagéo do més de Maio/2017 aprovados no Processo Seletivo Simplificado
01/2016, realizados em 15/01/2017, iniciando os trabalhos no més de maio. Para iniciarem o ano
letivo de 2017.

Sendo s6 0 que nos apresenta para o0 momento, reiteramos votos de

estima e consideragéo.

Atenciosamente,
| L foand 0O
Wfﬁwﬁwm ece®
W
Pee: Comto\adm
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MATO GROSSO

Relatério de Funcionarios Admitidos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

Referéncia: 2017/05

Data.: 31/05/2017
Hora.: 08:17:46
Pagina.: 1

Cédigo

Funcionario

CPF Tipo de Funcionario

Dpto Admissdo Cargo

Salario Nimero do Pis

Més de Admissdo: Maio

006384
006385
006382
006391
006386
006383

ADRIANO MANENTE

ALEX TOCANTINS FERNANDES
ALINE COUTINHO STORARI
JOAO LUCAS SILVA FREITAS
MARTA DE JESUS DA SILVA
VANI MARIA RIBEIRO

Total de funcionarios admitidos no més:

043.808.701-11 09 - CONTRATADO
477.401.831-72 09 - CONTRATADO
942.126.601-30 09 - CONTRATADO
018.124.011-40 09 - CONTRATADO
572.019.271-91 09 - CONTRATADO
481.846.291-91 09 - CONTRATADO
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0004 08/05/2017 110 - PROFESSOR - C

0004 10/05/2017 213 - AGENTE OPERACIONAL - C
0004 01/05/2017 110 - PROFESSOR - C

0004 17/05/2017 110 - PROFESSOR - C

0004 15/05/2017 110 - PROFESSOR - C

0004 04/05/2017 198 - NUTRICAO ESCOLAR - C

695,07 21061760202
1.464,23 12143450739
695,07 12816174400
1.737,78 19056122366
3.475,55 16395918266
998,35 20328531590

Total geral de funcionarios listados:
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