ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

Barra do Bugres - MT, 28 fevereiro de 2020.

PARECER TECNICO — CGCI N°. 04/2020.

REQUERENTE Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Barra do Bugres-MT.

ASSUNTO: Contratos de Pessoal para Secretaria de Educacao através de
Processo Seletivo.

DESCRIGCAO: Parecer Técnico realizado pela Controladoria Geral de Controle
Interno, referente a contratacdo de pessoal através do Processo
Seletivo simplificado n°® 003/SMEC/2019, EDITAL N° 005/2019 - ,
EDITAL N° 008/2020 da Secretaria Municipal de Educagao e
Cultura, relacionado ao més de Fevereiro de 2020.

O departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

de Barra do Bugres-MT, na pessoa da senhora Dalvani_Duque Santana, se

reportou a esta Controladoria Geral de Controle Interno através do OF. N°
125/2020/DP, (anexo l) datado/recebido no dia 28 de fevereiro de 2020, o pedido de
parecer técnico referente aos termos de contratos de pessoal que ja foram

realizados pela a Secretaria de Educacao referente ao més de fevereiro de 2020.

Tendo em vista a aplicagao da resolugéo n® 13/2010 do TCE/MT,
passo a opinar:

|- SOBRE AS INFORMAGOES GERAIS

Nas referidas contratagdes supracitadas ndo foram observadas
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ESTADO DE MATO GROSSO.
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Controladoria Geral de Controle Interno.

contratacdo temporaria de excepcional interesse publico e formagéo de cadastro de
reserva’.

A Contratante pagara aos Contratados (as), o salario designado
pela lei vigente, tendo os mesmos a obrigagdo de dedicar nas suas fungdes,
obedecendo desta forma a tabela de vencimentos constantes nas seguintes Leis a

saber:

v" Lei Municipal N° 2.395/2019, que dispde sobre a Contratagdo Temporaria de
professores em carater excepcional em regime de substituicdo e aulas livres
para provimento dos cargos na administragdo direta, e da outras
providéncias;

v Lei Municipal N° 2.396/2019, que dispde sobre a Contratacdo Temporaria de
pessoal em carater excepcional para provimento dos cargos na administragéo
direta, e da outras providéncias

v Decreto N° 087/2019, Que dispde sobre a autorizagédo para a realizagado de
teste seletivo para fins de Contratacao Temporaria de professores em carater
excepcional, deficiéncia contatada pela Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cultura.

v Decreto N° 088/2019, Que dispde sobre a autorizagdo para a realizagdo de
teste seletivo para fins de Contratacdo de Pessoal por tempo determinado
para atender deficiéncia constatada pela Secretaria Municipal e Cultura;

Sendo assim, os atos de admissdo de pessoal, termo aditivo e

distrato/resciséo, nos preceituam o inciso Ill do art. 5° da resolugdo n° 13 do

TCE/MT, a seguinte redacgao:

Art. 5° Alterar o Manual de Orientacdo para Remessa de
Documentos ao TCE-MT, aprovado pela Resolucdo Normativa
1/2009, para exigir, a partir da competéncia maio/2011, a remessa
do parecer do controle interno, por meio fisico e/ou eletrénico,
conforme o caso: (grifei)

I. Em cada processo de beneficio previdenciario concedido pelas
organizacdes estaduais e municipais;

Il. Em todos os processos de concursos publicos, processos
seletivos simplificados e processos seletivos publicos abertos
pelas organizacdes estaduais e municipais;

lll. Sobre a totalidade das admissoes de pessoal realizadas no
més pelas organizacdes municipais; (gtifei)

IV. Sobre a totalidade das admissdep [de pessoal realizadas no
quadrimestre pelas organizacbes estad ;

2
David Ma
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Controladoria Geral de Controle Interno.

Neste sentido, em obediéncia, a resolugdo N° 013/2010 do
TCE/MT, o controle interno vem através deste, fazér 0 presente barecer sobre os

atos de pessoal referente a contratacéo do més de fevereiro De 2020, os aprovados

e classificados listados no anexo | deste documento.

Il - DO OBJETO DO CONTRATO
O objeto dos presentes Contratos, € a Prestacdo de Servico

junto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, nos Cargos que se referem

conforme a Homologagao dos aprovados e classificados no Process s vo
ficado n® 003/SMEC/2019, EDITAL N° 001/2019,

eletromco dos municipios do Estados de Mato Grosso ANO XIV/ K

publicado no jornal of|C|aI

> fbm n&o foi identificado nenhuma irregularidade no processo seletivo supracitado.

Il - SOBRE O TESTE SELETIVO
A controladoria Geral de Controle interno fez analise dos

contratados listados no OF. N° 385/201 8/DP, Juntamente com a Homolo“a‘ a0 dts

municipios do Estados de Mato Grosso ANOXIV/'N°® 3.362, em 25 de Novembro nzo

foi identificado nenhuma irregularidade no processo seletivo supracitado.

IV - SOBRE OS CONTRATOS TEMPORARIOS DE PESSOAL

Em caso de contratagdo temporaria pelo ente publico, podemos
analisar que “a Constituicdo Federal, no inciso Il do artigo 37, determina que a
investidura em cargo ou emprego publico depende e aprovacdo prévia em
concurso publico de provas, ou de provas e titulos. O inciso I&jo mesmo artigo
faculta a contratacdo por tempo determinado, desde que/

a lei municipal

regulando essa contratagdo”. (Acérdao n°® 1.582/2001). (grifei)
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A resolucédo de consulta n® 14/2010 traz uma excegéo, nos casos
de contratagéo temporaria de excepcional interesse publico, desde que realizado
processo seletivo simplificado.

De acordo com a resolugdo de consulta n°® 14/2010, podemos
analisar os seguintes critérios objetivos, a saber:

1. “A ordem constitucional de ingresso nos quadros dos entes publicos
€ mediante concurso publico (art. 37, Il, da Constituigéo Federal).

2. Sendo excegéo a regra, os casos de contratagdo por necessidade
temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IX, da
Constituigdo Federal) devem ser realizados por processo seletivo
simplificado, nos termos da lei prépria de cada ente, contendo os
segquintes critérios objetivos:

a. o processo seletivo deverd obedecer aos principios
constitucionais — mormente os da publicidade, impessoalidade e
razoabilidade;

—_— ==

b. é vedado realizar contrato temporério quando n&o houver
excepcional interesse publico; e

c. a forma de avaliag&o do processo seletivo simplificado se perfaz
com critérios minimos e objetivos que atendam a exigéncia da
fungdo a ser desempenhada, sendo realizada por meio de
provas e, de forma complementar, por analise curricular,
entrevista, selecdo psicolégica, dentre outros, desde que
tenham como base o grau de escolaridade e o tempo de
experiéncia.

3. Todos os documentos relativos ao processo seletivo realizado pela
Administragdo Publica Estadual e Municipal deverdo ser
encaminhados ao Tribunal de Contas, conforme o Manual de
Orientag&o para a remessa de documentos ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso”. (grifei)

No entanto, de acordo com as documentacées enviadas pelo

departamento de recursos humanos (Davani Duque Santana), a esta Controladoria

Geral de Controle Interno, os respectivos contratos dos servidores acima

supracitados foram realizados dentro dos termos legais, obedecendo a ordem de

classificacéo do seletivo supracitado.

Neste sentido, passa a fazer parte deste parecer no anexo I, os
seguintes documentos enviados a esta Controladoria para o devido parecer

requerido pelo departamento de recursos humanos, assim, como segue:

1. Oficio de encaminhamento do departamento de /récursos humanos a

Educagao n° 060/GS/SMEC/2020.

Controlaglor{Geyé o
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ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

V- CONCLUSAO

Apbs analise dos documentos supracitados a Controladoria Geral

de Controle Interno chegou a conclusao de que o contrato acima supracitados esta
de acordo com os fundamentos prescritos no § 2° do art. 289 da lei Complementar

n° 001/2005, assim como segue:

{.}

§2°. O preenchimento dos referidos empregos dar-se-4 mediante

processo  seletivo  simplificado, para atender a necessidade

temporéria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX

do art. 37 da Constituicio Federal.

{}

Os referidos contratos estdo também em conformidade prescrita
conforme a resolugéo de consulta n° 14/2010, assim como segue:

[...}

¢. a forma de avaliagdo do processo seletivo simplificado se perfaz
com_critérios minimos e objetivos que atendam a exigéncia da
fungé&o a ser desempenhada, sendo realizada por meio de provas
e, _de forma complementar. por analise curricular, entrevista
selecao psicolégica, dentre outros, desde que tenham como base

0 grau de escolaridade e o tempo de experiéncia.

[}

O pedido de parecer técnico reportado a esta controladoria foram
realizados apds os contratados ja estarem em exercicio de suas funcées, fato

este, que s6 cabem a controladoria opinar se estdo dentro da legalidade ou nio.
N&o cabendo neste caso a controladoria, opinar sobre favoravel ou desfavoravel a

devida contratacdo, sendo de que o ato administrativo j4 esta consumado, onde, os

respectivos servidores ja se encontram em pleno exercicio de suas fungdes
executando o objeto.

Neste sentido, entendemos serem legitimamente legais os

contratos acima supracitados e assinados por esta gestso co forme documentagao
apresentada em anexo.
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E a nossa opinido e orientagdo técnica, acrescida da disposi¢éo
de bem servi-los colocando-nos disponiveis para esclarecimentos adicionais.
Salvo melhor juizo, € o nosso Parecer Técnico.

A Vossa Senhoria
Dalvani Duque Santana — Escrituraria

David Marques de Queiroz , o(
Controlador Geral
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OF. N.°125/2020/ DP Barra do Bugres-MT, 28 de fevereiro de 2020.

ilmo Sr.
DAVID MARQUES DE QUEIROZ
DD. CONTROLADOR GERAL DE CONTROLE INTERNO

Prezado Senhor,

Através do presente venho solicitar de Vossa Senhoria,

conforme solicitagdo do setor responsavel pelo APLIC, que seja emitido um Parecer Técnico do

Controle Interno, referente a contratacdo dos aprovados no processo seletivo simplificado 003/2019

para 0 ano letivo de 2020, referente as contratacdes do més fevereiro 2020, conforme copia anexa

a este.

Sendo s6 0 que nos apresenta para o0 momento, reiteramos votos de

estima e consideragao.

Atenciosamente,

Praga Angelo Masson, n°. 1000, Centro, Barra do Bugres — MT CEP: 78.390-000
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES DAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Barra do Bugres, 12 de fevereiro de 2019.

'“’Wb ny
-5

OF{CIO N° 060/GS/SMEC/2019

Prezada Senhora,

Encaminho a V.S% a retificacio da relagio de servidores a serem
contratados de acordo com a classificagdo no Processo Seletivo Simplificado N°
003/SMEC/2019 - EDITAL N° 001/2019 - EDITAL N° 005/2019 - EDITAL N°

008/2020, contendo carga horéria e local de trabalho, conforme copias em anexo.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.
Atenciosamente,

_gQJ*QvL O(a )Q</€A_a_

Ivone da Rocha

Secretiaria Municipal de Educacgfo e Cultura
Portaria N.° 022/2019

IIma. Senhora

Andréa dos Santos Castro
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Rua Frederico Josetti, n® 279, Bairro Beira Rio — MT
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Relacdo dos profissionais da Educacdo aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nt
003/SMEC/2019 - EDITAL N2 001/2019 a serem contratados, com carga horaria, local de trabalho e duragac
do periodo contratual.

Cargo: PROFEESSOR -PEDAGOGIA - SEDE
N° | Nome do Candidato h(ci?;?ii: Local de trabalho: D: ;:f; ‘So
1 | CLAUDINEIA DE MOURA DIOGO 20 HS [Creche Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202!
2 | NAJELA APARECIDA DE OLIVEIRA 20 HS |Creche Menino Jesus (Extens&o) 03/02 a 15/12/202
3 | ROSILENE MARIA DA SILVA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202
4 | MARIA VERONICA QUIRINO DA SILVA 20 HS |E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202
5 | ANA KARINA DE MOURA * 20 HS |Creche Menino Jesus (Extenso) 03/02 a 15/12/20;2
6 | FABIANA PONTES ELIAS 20 HS [Creche Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202
7 | KATIA GOMES DE OLIVEIRA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/202
8 | DANIELE DE OLIVEIRA BOIN 20 HS |[Creche Menino Jesus (Extensdo) 03/02 a 15/12/202
9 | JOYCE CRISTYANE PEREIRA 20 HS |E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/202
10 | CARMEM COSTA DA SILVA 20 HS |E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202
11 | THAYNE KELLY P. DOS SANTOS * 20 HS |[E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/2_02
12 | RENATA DE SOUZA MARTINS 20 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/202
13 | LEDIR DE FATIMA OENNING SOARES 20 HS |Creche Menino Jesus (Extensdo) 03/02 a 15/12/202
14 | SANDRA ZATAR PEREIRA 20 HS |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/20:
15 | PATRICIA RAMOS AGUIAR 20 HS |Escola Especial Favo de Mel - APAE 03/02 a 15/12/27)2
16 | EDNEIA SILVA LUIS 20 HS |E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20:
17 | CARLA PATRICIA DOS SANTOS DIAS 20 HS |[Creche Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/20:
18 | LIDIA FARIAS DA SILVA 20 HS |Creche Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/20:
19 | ANA PAULA DE OLIVEIRA 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/20:
20 | ROSELIA MARTINS DA SILVA 20 HS |E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/20:
21 | LIGIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 20 HS |E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20:
22 | FERNANDA SOUZA DE ARRUDA 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20:
23 | CENEA ALVES DE SENE 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/20:
24 | SONIA TEREZINHA DIAS DE OLIVEIRA 20 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/20:
25 | MARCILEI DA SILVA SANTOS 20 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/20:
26 | VERONICA DA SILVA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/ 12720
27 | ANDREIA FREITAS DE SOUZA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (S&o Cristovao) | 03/02 a 15/1220
28 | LEOLINO MENDES NOGUEIRA 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20
29 | KEYLA FERREIRA MENDES 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/20
30 | MARIA ANGELICA DIAS DE OLIVEIRA 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20
31 | JOSIANE LIMA DOS SANTOS SILVA 20 HS |Creche Manoel Custédio de Moura 03/02 a 15/12/20
32 | GLORIANGELA RODRIGUES DA SILVA 20 HS ' |C.M.E.I. Gov. José Garcia Neto (Sao Cristévao) | 03/02 a 15/12/20
33 | JESSICA DE LIMA NEVES 20 HS |Creche Manoel Custédio de Moura 03/02 a 15/12/20
34 | LUZIA MARTINS PEREIRA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/20
35 | RENATA MARIA DA SILVA **
36 | CLARICE DA SILVA DE OLIVEIRA 20 HS [E. M. Guiomar de C. Miranda (Jodo de C. Borges) | 03/02 a 15/12/20
37 | OMAR GONGALVES FORTES 20 HS |E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20
38 | ALAIDES FLORENCIO DE CARVALHO 20 HS |E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20
39 | GLORIA MARQUES DA COSTA 20 HS |E. M. Guiomar de C. Miranda (Jo&o de C. Borges) | 03/02 a 15/12/2(
40 | ENEIDINA APARECIDA DA SILVA 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/20
41 | MARIA MARQUES DA COSTA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/26
42 [ SILVIO RAMAO CUEVAS FAGUNDES 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/20
43 | MARTA DE JESUS DA SILVA 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/20
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44 | ZILDA SOARES DOS SANTOS 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202(
45 | IVANILDA MESSIAS DOS SANTOS 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202(
46 | EDILEUZA DOS SANTOS LIMA MACHADO 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (S&o Cristévéo) 03/02 a 15/12/202(
47 | FERNANDA ARAUJO RAMOS 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202(
48 | LUCIANA DA SILVA SOUZA 20 HS |Creche Manoel Custédio de Moura 03/02 a 15/12/202(
49 | LUDIMILLA NERES COSTA 20 HS |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202(
50 | PATRICIA PAULA DA SILVA 20 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/202(
51 | SUELI CARVALHO RICCI DA CRUZ 20 HS ' |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202¢
52 | MARILUCE APARECIDA DE LIMA 20 HS |Creche Manoel Custédio de Moura 03/02 a 15/12/202
53 | THAIANA FLAVIANA DUARE 20 HS |Creche Menino Jesus (Extens&o) 03/02 a 15/12/202
54 | LEYSDIANE CRISTINA DA SILVA RODRIGUES 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202
55 | MARIA CRISTINA DE ANDRADE SILVA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/202!
56 | CRISTIANE BORGES MALAQUIAS 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.5) 03/02 a 15/12/202
57 | GESIENE DOS SANTOS SILVA 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202
58 | CIRLENE FELIX CEBALHO 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/202
59 | IVONETE FRANCHINI SOUZA 20 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202
60 | SANDRA MARA SILVA RODRIGUES 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/22
61 | ADRIANA NEVES 20 HS |[E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202
62 | MARIA ALVES WOLF 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202
63 | ROZIMAR DOS SANTOS LIMA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202
64 | LUCIANA CRISTINA MOREIRA DA CONCEICAO | 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/ 12/2@
65 | ARIANA PATRICIA DA SILVA 20HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/2072
66 | GLEICY KELLY BARROS ROTEIAS 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/207
67 | ALESSANDRA COSTA DE SOUZA 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/202
68 | EUVANIA DIAS FERREIRA DA COSTA 20 HS - |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/20:
69 | CLESIA DE ANDRADE OLIVEIRA 20 HS |E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202
70 | MARGARIDA SOUZA BENITES **
71 | NEIRY SORREICAO DA COSTA OLIVEIRA 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/202
72 | EZINEI DE ARRUDA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/20:
73 | LUCIANA SOUZA PRADO 20 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/ 12/20:
74 | LEONI MEDEIROS PEREIRA 20 HS [E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/20:
75 | ALINE GOMES DA SILVA LIMA 20 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/20:
76 | ESVALDINA ENEDINA FERREIRA 20 HS |Creche Menino Jesus (Extensao) 03/02 a 15/12/20:
77 | JOELMA FERREIRA LIMA 20 HS |C.M.E.I. Gov. José Garcia Neto (Ponto de Cultura) | 03/02 a 15/12/20:
78 | GESELIA XIMENES DE SOUZA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (S&o Cristovao) | 03/02 a 15/12/20:
79 | GERALDA PEREIRA DE PAULA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/20:
80 | NILCE SANTOS DA SILVA 20 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (Ponto de Cultura) | 03/02 a 15/ 12/20
81 | GEUSA DA CONCEICAO TANAZIO 20 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel (S.0.S) 03/02 a 15/12/20:
Cargo: PROFESSOR —PEDAGOGIA - CAMPO
N° | Nome do Candidato Ca'rga Local de trabalho: Duragfio do
horéria: contrato:
1 | LUANA TEIXEIRA ALVES 20 HS | E. M. S&o Benedito 03/02 a 15/12/20:
2 | ERIVALDO PATRICIO IZIDRO 20 HS | E. M. Sdo Benedito 03/02 a 15/12/20
3 | SUELEN DA SILVA 20 HS | E. M. S&o Benedito 03/02 a 15/12/20
4 | WELITA DANIELE DOS SANTOS 20 HS | E. M. S&o Benedito 03/02 a 15/12/20
5 | SOLANGE DE FATIMA DE OLIVEIRA 20 HS |E. M. Raimunda A. A. Ledo 03/02 a 15/12/20
6 | CLAUDIA MARA SIDONI CRUZ 30 HS [E. M. Raimunda A. A. Lefio 03/02 a 15/12/20
7 | CLAUDIA ROSA MOREIRA DE SOUZA 20 HS | E. M. Zumbi dos Palmares 03/02 a 15/12/20
8 | LAINE MARQUES DOS SANTOS A. BERTAO 20 HS | E.M. Raimunda A. A. Ledo 03/02 a 15/12/20
9 | LUCIENE MOLINA DE SIMAS 20 HS | Escola Jodo Maria 03/02 a 15/12/20
10 | ANGELITA CARMO PEREIRA 30 HS | Escola Buriti Fundo 03/02 a 15/12/20
11 | ROZINETE ZOIZOQUIALO AMAJUNEPA 20 HS | Escola Jula Paré 03/02 a 15/12/20

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio = MT
E-Mail: smec@barradobugres.mt.gov.br - Fone/Fax: (65)

3361-2132 W
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12 | VALDEVINO HARISON AMAJUNEPA 20 HS | Escola Juld Paré 03/02 a 15/12/2020
13 | ROSINEY AMAJUNEPA 20 HS | Escola Massepd 03/02 a 15/ 12/2029
14 | ELIANA ESTER CRISTANTE MENDES 20 HS | E. M. Prof. Maria Lila (Assari) 03/02 a 15/ 12/2020,
Cargo: PROFESSOR - HISTORIA

Carga Duragéo do
N° | Nome do Candidato horéfia: Local de trabalho: confrato: ]
1 | ANTONIO ALVES DANIEL 30 HS | E. E. Jodo Catarino de Souza 03/02 a 15/12/202(
2 | TARCILA LUCIANA BERNARDINO 30 HS |E. E. Jodo de Campos Borges 10/02 a 15/12/2020

Cargo: PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA
: C Duragéo do
N° | Nome do Candidato ho?érrgiz: Local de trabalho: :;:Erazo:

1 | SERGIO SILVA QUINTANILHA 20 HS | E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202(
2 | DOUGLAS MANZAN 20 HS | Ginasio de Esportes Arlindo Buck 03/02 a 15/ 12/202(
Cargo: TECNICO EM INFORMATICA

C Duragdo

N° | Nome do Candidato ho?;ﬁz: Local de trabalho: Cu cf:frato(?o

1 | CLEITON JEREMIAS FLOSS 30 HS | Universidade Aberta do Brasil 03/02 a 15/12/2020
2 | SAMUEL BEZERRA DE LIMA 40 HS | Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura 03/02 a 15/ 12/2020
3 | RODRIGO DE SALES BORGES 40 HS | Universidade Aberta do Brasil 03/02 a 15/12/2020

Cargo: TECNICO EM ADMINISTRACAO ESCOLAR

N° | Nome do Candidato hg:‘;iz: Local de trabalho: Dgsfri?ofo

1 | RAQUEL ANIZIA DA SILVA 40 HS | E.MLE.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/2020
2 | GUSTAVO PRADO NUNES 30 HS | Universidade Aberta do Brasil 03/02 a 15/12/2020
3 | HUMBERTO MANABU ODA 40 HS | Secretaria Municipal de Educago e Cultura 04/02 a 15/12/@
4 |LEANDRO DE MORAES TEIXEIRA 40 HS | Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura 03/02 a 15/12/2020
5 |ALINE DE SOUZA BRITO ALVES 30 HS | Universidade Aberta do Brasil 03/02 a 15/12/2020

Cargo: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL — SEDE
N° | Nome do Candidato hca,rg.a Local de trabalho: Duragao do
oraria: contrato:
1 | RAQUEL DE AMORIM PEDRO 40 HS |[E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/2020
2 | MARCELA DE BARROS ASSUNCAO 40 HS [Creche Menino Jesus (Extensao) 03/02 a 15/12/2020
3 | WELINGTON BERBEL NASCIMENTO 40 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/2020
4 |JULIANA DE LIMA GOMES 30 HS [EMM.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/2020
5 |OSMAR CLEMENTE DA SILVA 40 HS _[E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/2020
JESSICA CAROLINA AS .D
6 ALISIEIDA © SUNEAOT, DR 30 HS [Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/2020
7 | ROSINEI APARECIDA DA SILVA 40 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.8) 03/02 a 15/12/2020
8 | ANA PAULA BESERRA SICSU 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/2020
9 |ELAINE ALVES DA SILVA 40 HS [Creche Manoel Custddio de Moura 03/02 a 15/12/2020
10 | LUCIANA SOARES DO NASCIMENTO 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/2020
11 | THAIS OLIVEIRA SCAFF 40 HS _|Creche Menino Jesus (Extensao) 03/02 a 15/12/2020
12 Ié’lé\;l: DAS NEVES DO NASCIMENTO 40 HS  [Creche Menino Jesus (Extensdo) 03/02 a 15/12/2020
13 | AMANDA LUIZA ROMAO DA SILVA 30 HS |C.M.E.I Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202?
14 MAARIA VITORIA DA SILVA ROMAO 40 HS  [Creche Manoel Custédio de Moura 03/02 a 15/12/2020
15 | PAMELA ANACLETO POLETINI 40 HS |Creche Menino Jesus (Extenséo) 03/02 a 15/12/2020
16 | ISLANE FRANCISQUETE DOS SANTOS -~ |30 HS Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/2020
CAROLINE VALERIA DA SILVA : .

171 a7 ARETTI 7~ |40 HS " [Creche Manoe! Custédio de Moura 03/02 a 15/12/2020

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio - MT
E-Mail: smec@barradobugres.mt.gov.br - Fone/Fax: (65) 3361-2132
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SUZI ELAINE DOS SANTOS NOBERTO

18 SANTIGO |30 HS |CM.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202
19 | FLAVIA APARECIDA BEZERRA —— 30 HS |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202J<
20 | EMILLI TAIANE GOES RODRIGUES — |30 HS |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202
21 | BRUNA FERNANDA FERREIRA TESTE 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202
22 [ JACKELINE THAYLA FIALHO COSTA 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 2 15/12/202
MORAES .
23 | FILIPE IZIDRO DUARTE — |40 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda (S.0.S) 03/02 a 15/12/202
24 | MERRY ANGELICA PEREIRA — |30 HS |C.M.E.L Gov. Jos¢ Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202
25 | DANIEL LADEIRA DA SILVA — |40 HS |C.E.LF Primeiros Passos 03/02 a 15/12/202
26 | MARLIZE ZIMPEL —~— |30 HS [EM.E.L Silvana de Souza Daniel 03/02 a 15/12/202
27 [ IRACI DE SOUZA DE ASSIS |30 HS [c. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202
28 | MARCIA REGINA DE SOUZA REIS — |30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202!
29 | JULIANA REIS FONSECA ~~ {30 HS [Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202f
30 IS‘I[I{C\:/I AGEIDE SOARES DO NASCIMEN'E/ 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202f
31 | CAMILA LUCIA DOS SANTOS SALES 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202
32 | ANA KAROLINA SANTANA DA SILVA ._-{30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202
33 | JOAO LINCOLN PEREIRA ROCHA ~ |40 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (Ponto de Cultura) | 03/02 a 15/12/202
34 | ROSENICE BENEDITA FERREIRA 30 HS [|C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/2021
35 | MARILU TRINDADE MIRANDA —[30HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/2021
36 | EDIVAN DE SOUZA SILVA ~—~ |40 HS [E. M. Herculano Borges 03/02 a 15/12/202!
37 | ARIADNY HERNANDA DE JESUS SOUZA -~ 30 HS |Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202
38 | CASSIA JULIANA ALVES DA SILVA — |30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202
39 | EUNICE SOARES DE FARIAS - 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202(
40 | JULIANO CUNHA DO NASCIMENTO - |40 HS |Escola Especial Favo de Mel - APAE 03/02 a 15/12/202(
41 | ANDREIA DA SILVA RAMOS ~— |30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202(
42| CaRy HONOELA CASTILHODE 3 55 |oreche Menino Jesus (sode) 03/02 2 15/12/202
43 | VIVIANE OENNING MOREIRA — |30HS |CMEL Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202(
44 | ANA PAULA DE SOUSA COSTA ~ |30 HS |CM.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 2 15/12/202(
45 | RENATA DE AMORIM PEDRO |30 HS [Creche Menino Jesus (sede) 03/02 a 15/12/202(
46 | THIAGO CICERO SOUZA DA SILVA " |30 HS [E. M. Guiomar de Campos Miranda 03/02 a 15/12/202(
47 | LUDMYLLA SUELLEN WOLF OENNING —" |30 HS |C.M.EL Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/202(
48 | EVANILDO RAhiIOS DA CRUZ // 30 HS |C.M.E.I Gov. José Garcia Neto (S#o Cristévio) 03/02 a 15/12/202(
49 | AMANDA PAIXAO DE SANTANA ~130 HS IC. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202(
50 | ELIZETE ALVES FERREIRA 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/202(
51 |RENATA DA COSTA SILVA —~" |30 HS [C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/2020
52 | REGIANA FEITOSA DAS DORES 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 03/02 a 15/12/2020
53 | ELAINE DE OLIVEIRA CUSTODIO - |30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/2020
54 | BRUNA ANDRADE BATISTA ~~ |30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 03/02 a 15/12/2020
Cargo: TECNICO DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — CAMPO
N° | Nome do Candidato Carga Local de trabalho: Duragéo do
horéria: contrato:

1 | SILEIRONDON DA SILVA 40 HS [E. M. Sio Benedito 03/02 a 15/12/2020
2 |LARISSA CARLA DORTAB DE OLIVEIRA 20 HS [E. M. Prof. Maria Lila (Assari) 03/02 a 15/12/2020
KEZIA LUANA PIMENTEL DE MORAIS -~ | 30 HS [Escola Crianga Feliz (Currupira) 03/02 a 15/12/2020
Cargo: AGENTE OPERACIONAL R

N° | Nome do Candidato Ca,rg.a Local de trabalho: Durago do

horéria; contrato:

1 | EDSON JESUS DE SOUZA SILVA 40 HS [Linha 26 03/02 a 15/12/2020

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio = MT
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Legenda:

*: Reserva de vaga para PcD

**: Candidato que néo apresentou a documentacéo exigida no item 13.1 do edital N° 001/2015.
Obs.: atualizada até o dia 10/02/2020

ivone daRocha
Secretaria Municipal

Educacdo e Cultura
ge tducacdos Sultura

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio = MT
E-Mail: smec@barradobugres.mt.gov.br - Fone/Fax: (65) 3361-2132




ESTADO DE MATO GROSSO ‘

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Barra do Bugres, 13 de fevereiro de 2019.

OF{CIO N° 069/GS/ SMEC/2019

Prezada Senhora,

Encaminho a V.8% a retificacdo quanto ao OFicIO N°

060/GS/SMEC/2019, conforme anexo.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.
Atenciosamente,

i OAO»W%JM,

Ivone da Rocha
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
Portaria N.° 022/2019

Ilma. Senhora

Andréa dos Santos Castro
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Rua Fredenco Josettl n°® 279, Bairro Beira Rio— MT
emm mmd ~mmsr e - EAna/Eay (65) 32361-2132
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Rela¢do dos
003/SMEC/2019 - EDITAL N2 001/2019a
do periodo contratual.

profissionais da Educacdo aprova

ADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
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e

\ECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO £ CULTURA
Mﬁs‘eﬁ~ T - NOVO? m

dos no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2

serem contratados, com carga horaria, local de trabalho e duragdo

Cargo: P

ROFESSOR -PEDAGOGIA - CAMPO

6 | CLAUDIA MARA SIDONI CRUZ

70 HS | E. M. Raimunda A. A. Ledo

03/02 a 15/12/2020

10 | ANGELITA CARMO PEREIRA

20 HS | Escola Buriti Fundo

03/02 a 15/12/2020

Cargo:

PROFESSOR — EDUCACAO FISICA

02 | DOUGLAS MANZAN

| 30 HS | Ginsio de Esportes Arlindo Buck

[03/02 a 15/12/2020

Cargo: TECNICO

DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — SEDE

55 ?ggé%ll\éﬁ:RTTNS DE ALBUQUERQUE 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 & 15/12/2020
56 | MARCIA FERNANDA DE OLIVEIRA COSTA 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
57| LISANDRADECOSTA = -—— 30 HS ' |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
58 | PATRICIA ZANARDI DA SILVA 130 HS |CM.E.L Gov. Jos¢ Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
59 | LUCIANE MORAES DA SILVA “130 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 2 15/12/2020
60 | RUTH DA GUIA SOUZA |30HS |C.M.E.L Gov. Jos¢ Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
61 | VANESSA DAS NEVES GONCALVES - 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2(E(l
62 | ANA PAULA BENTA DA SILVA |30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
63 | JULIANA DE SOUZA SILVA —— (30 HS |C.ME.L Gov. José Garcia Neto (sede) 1202 a 15/12/2020
64 | JANAINA DE LIMA NEVES 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020
65 | FAIGA SILVA |30 HS [CM.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/2020

MATHEUS RODRIGUES SALOMAO DE

12/02 a 15/12/2020

66 ALMEIDA 40 HS |[Escola Especial Favo de Mel - APAE 16 1l

67 | CAMILA MEIATO JORGE DA CRUZ ~— | 30 HS [CM.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202(
68 | REGIANE TORRENTE DE OLIVEIRA -~ 40 HS |Creche Menino Jesus (sede) 12/02 a 15/12/202C
69 | JAQUELINE DA CONCEICAO ALVES "1 40 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202(
70 | LUCILENE DA SILVA CAMPOS DOMINGOS | 40 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 a 15/12/202
71 | LUZIA DE FATIMA RAMAO — 30 HS |C.MLE.I. Gov. Jos¢ Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202(
72 | VANETE KIISTER PLASTER — 30 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 12/02 a 15/12/202(
73 | VILMA MARTINS _— 30 HS |Creche Menino Jesus (sede) 12/02 a 15/12/202
74 | SHIRLEY DE OLIVEIRA SILVA = 30 HS |C.M.E.L. Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202(
75 | SUELI CRISTINA CAMPOS DOS SANTOS - | 40 HS [C. M. Nossa Senhora Aparecida 1 A4 |12/02a15/12/202
76 | ADILEIA RIBEIRO PEREIRA o 40 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202
77 | LUIZA FRANCO CARVALHO TODESCHINI |30 HS |E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 12/02 a 15/12/202

78 | ELIZABETHE VIEIRA CONCEICAO __ | 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202

79 | DEBORA ALMEIDA DE OLIVEIRA 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 2 15/12/202

80 | EMILY VITORIA DE SOUZA SILVA — 130 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 a 15/12/202

81 | KETLLYN LUANA DOS SANTOS ~—" 1 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 a 15/12/202

82 | TANIA REGINA CARREIRO 430 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202

83 | ALESSANDRA YOLANDA GOMES SOTANA1 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/202

84 | CRISTIANE LUZ SALES — | 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/20:
35 | MARELAINE IVONE GULHEM MOURA 40 HS |[Creche Menino Jesus (sede) 12/02 a 15/12/20:
86 | RICIELY LOPES DE SOUZA i 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 a 15/12/20
87 |MAYCON DOUGLAS FERREIRA 40 HS |[E.M.E.L Silvana de Souza Daniel 12/02 a 15/12/20
88 | LUMARA RAYOLI PEREIRA DE OLIVEIRA—T 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 a 15/12/20:
89 | ERINALVA MARIA DOS SANTOS LIMA_- 30 HS |C.M.E.L Gov. José Garcia Neto (sede) 12/02 & 15/12/20
90 | ELAINE DA GAMA SILVA - 30 HS [C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 2 15/12/20
91 | DANIELI MIZAEL DE SOUZA 30 HS |C. M. Nossa Senhora Aparecida 12/02 a 15/ IZL&

Obs.: atualizada até o dia 13/02/2020

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio = MT

E-Mail: smec@barradobugres.mt.gov.br - Fone/Fax: (65) 3361-2132
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OFicIO N° 070/GS/SMEC/2020 Barra do Bugres, 14 de fevereiro de 2020.
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Prezada Senhora,

Encaminho a V.S a retificagio quanto ao OFICIO N°
060/GS/SMEC/2020, conforme .

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.
Atenciosamente,

Jrows do 20

Ivone da Rocha
Secretdria Municipal de Educacio e Cultura
Portaria N.° 022/2019

Ilma. Senhora
Andréa dos Santos Castro
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio — MT
F-Mail- emeac@barradahiiorac. mt say hr - FAne/Cav: [EE) 2221 4194
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SECALTARIAMUNTCIPAL DL mu%o L CULTUS
DO BUGHES - MT - NOVOS TDI05

Relagdo dos profissionais da Educagdo aprovados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N
003/SMEC/2019 - EDITAL N2 001/2019 a serem contratados, com carga horaria, local de trabalho e duraca
do periodo contratual.

Cargo: PROFESSOR - EDUCACAO FISICA

NO

Nome do Candidato

Carga
horéria:

Local de trabalho:

Duragio do
contrato:

ADAO JOSE MOREIRA PIRES 12 HS

Escola Especial Favo de Mel - APAE

18/02 a 15/12/202

Jrors o Y2l

Rua Frederico Josetti, n° 279, Bairro Beira Rio -~ MT

E-Mail: smec@barradobugres.mt.gov.br - Fone/Fax: (65) 3361-2132



