ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

EDITAL COMPLEMENTAR N2 001/2020

GUSTAVO ABI RACHED CRUZ, Prefeito em exercicio do Municipio de Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso,
usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei, em conjunto com a COMISSAO ESPECIAL PARA
SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela
Portaria n? 330/2019 de 20 de dezembro de 2019, alterada pelas Portarias n2 227 e n® 278/2020, e ORDEM
DOS ADVOGADOS DO BRASIL -102 SUBSEGAO TANGARA DA SERRA/MT, mediante as condigBes estipuladas
neste Edital e demais disposi¢Ses legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados, EDITALCOMPLEMENTAR
001/2020, conforme abaixo discriminado:

" 1.1. ONDE SE LIA:

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.  Terdo direito a isen¢do da taxa de inscricdo os candidatos que se encontrarem desempregados ou que
perceberem até um salario minimo, os inscritos no Cadastro Unico- CadUnico — para familias de baixa renda,
que serve de base para os programas sociais do Governo Federal, até a data de publicacdo do Edital de
abertura do certame, ou ainda que for doador regular de sangue poderd usufruir o beneficio da isencdo de
pagamento da taxa de inscricdo, sendo permitido apenas 01 (um) pedido de isen¢do por candidato.

5.2. Os maiores de 60 anos na forma da Lei, completados até a data de publicagdo do Edital de abertura do
certame;

5.3. Os portadores de necessidade especiais (também denominada pessoa com deficiéncia — PcD);

>.4. Os candidatos com direito a isencdo deverdo observar 0s seguintes procedimentos no ato da inscricdo:
5.4.1.Realizar a inscricdo e no ato da inscricdo selecionar a opgdo “pedido de isencdo”.

5.4.2. Anexar no préprio site no ato da inscricdo os seguintes documentos:

54.2.1. Para candidato desempregado, copia da pagina de identificagdo (frente e verso) da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocdpia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiguem a data de admiss3o e a data de saida, assim como a folha
subsequente em branco;

5.4.2.2. Para candidato que receba até um salario minimo, fotocdpia da péagina de identificagdo (frente e
verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social = CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocopia de
todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admiss3o e o valor da remuneracao e a folha
subsequente em branco ou fotocépia do contracheque (holerite) referente aos dois dltimos meses que
antecedem a publicacio do edital.

5.5. Para os inscritos no Cadastro Unico - CadUnico — destinado a familias de baixa renda, que serve de base
para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o ntmero do cadastro, que o sistema
automaticamente buscara os dados no CadUnico.

5.6. A comprova¢io de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento comprobatério
padronizado (declaracio de regularidade) de sua condigio de doador regular, expedido por banco de sangue
publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés doacgdes no
periodo de doze meses, anteriores a publicagdo deste edital.

5.7. A comprovagdo dos Portadores de necessidade especiais, deverd ser mediante apresentacdo de Laudo

Meédico Pericial, na forma do Decreto Federal n?3.298/1999.
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5.8. O requerimento de isengdo de taxa de inscricdo conforme mencionado no item 5., serd somente pelo
site www.metodoesolucoes.com.br, no periodo entre 03 a 04 de novembro de 2020.

5.9. Arelagao dos pedidos de isen¢do e pagamento de taxa de inscrigdo, contendo o numero da inscricdo,
nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 17 de novembro de 2020, nos
enderecos  eletrénicos  www.metodoesolucoes.com.br, https://www.barradobugres.mt.gov.br/ e
https://www.amm.org.br.

5.10. Néo serdo aceitos, documentos de solicitagdo de isencdo fora da data estipulada no item5.8;

5.11. Apos a data estipulada neste edital, o campo para anexar os documentos sers desabilitado.

5.12. O candidato que teve seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do indeferido, podera
participar do presente certame, desde que efetue, até o Gltimo dia das inscricbes, o pagamento da taxa e siga
todas as demais determinacdes deste edital.

5.13. O candidato que n3o concordar com resultado da solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do, poderd
requerer, revisdo da analise documental apresentada, a fim de comprovagao para garantir o direito, mediante
pedido fundamentado no prazo de 18 e 19 de novembro de 2020. O mesmo deverd ser feito através do site
www.metodoesolucoes.com.br, no campo “recurso”, utilizando login e senha do candidato, seguindo as
orientacBes contidas no site.

>.14. A divulgagdo de resultados das impugnacdes das isengdes de taxas de pagamento serd publicada no dia
24 de novembro de 2020.

1.1.1.LEIA-SE:

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.  Terdodireito a isencdo da taxa de inscrigao os candidatos que se encontrarem desempregados ou que
perceberem até um salario minimo, os inscritos no Cadastro Unico- CadUnico — para familias de baixa renda,
que serve de base para os programas sociais do Governo Federal, até a data de publicacdo do Edital de
abertura do certame, que for doador regular de sangue podera usufruir o beneficio da isencdo de pagamento
da taxa de inscri¢3o, ou ainda, que prestarem servigos no periodo eleitoral, visando a preparacao, execug3o e
apuracao de elei¢des oficiais, plebiscitos ou referendos, bem como os jurados que prestarem servigo perante
o Tribunal do Juri em uma das comarcas do Estado de Mato Grosso, conforme Lei Estadual n° 11.238, de 28
de outubro de 2020, sendo permitido apenas 01 (um) pedido de isengdo por candidato.

5.2. Os maiores de 60 anos na forma da Lei, completados até a data de publicagdo do Edital de abertura do
certame;

5.3. Os portadores de necessidade especiais (também denominada pessoa com deficiéncia — PcD);

5.4. Os candidatos com direito a isengdo deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da inscricdo:

5.4.1.Realizar a inscrigdo e no ato da inscrigdo selecionar a opgdo “pedido de isengdo”.

5.4.2.Anexar no préprio site no ato da inscricdo os seguintes documentos:

5.4.2.1. Para candidato desempregado, cépia da pagina de identificacdo (frente e verso) da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocdpia de todas as
folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admiss3o e a data de saida, assim como a folha
subsequente em branco;

5.4.2.2. Para candidato que receba até um salario minimo, fotocdpia da pagina de identificag3o (frente e
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verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo nimero e série, bem como fotocdpia de
todas as folhas de contrato de trabalho queidentifiquem a data de admissdo e o valor da remuneracao e afolha
subsequente em branco ou fotocopia do contracheque (holerite) referente aos dois Gltimos meses que
antecedem a publicac3o do edital.

5.5. Para os inscritos no Cadastro Unico - CadUnico — destinado a familias de baixa renda, que serve de base
para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o ndmero do cadastro, que o sistema
automaticamente buscard os dados no CadUnico.

5.6. A comprova¢io de doadores- de sangue deverd ser feita por meio de documento comprobatério
padronizado (declaragdo de regularidade) de sua condic3o de doador regular, expedido por banco de sangue
publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz a doagdo, constando no minimo trés doagbes no
periodo de doze meses, anteriores a publicagdo deste edital.

5.7. A comprovagdo dos Portadores de necessidade especiais, devers ser mediante apresentacdo de Laudo
Médico Pericial, na forma do Decreto Federal n23.298/1999.

5.7.1.Para enquadramento ao beneficio previsto na Lei n® 11.238/2020, o eleitor convocado e o jurado terdo
que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Jdri
competente, o servico prestado a Justica Eleitoral ou Tribunal do Jari por, no minimo, dois eventos eleitorais
(eleicdo, plebiscito ou referendo) ou juri, consecutivos ou n3o.

5.7.2. Para fins de comprovagdo do servigo prestado, o candidato devera apresentar, no ato da inscrigéo,
comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal do Juri, contendo o nome completo
do eleitor ou jurado, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do e/ou as datas em que prestou servico
de jurado perante o Tribunal do Juri.

5.8. O requerimento de isen¢do de taxa de inscri¢io conforme mencionado no item 5., serd somente pelo
site www.metodoesolucoes.com.br, no periodo entre 03 a 06 de novembro de 2020.

5.9. A relagdo dos pedidos de isencdo e pagamento de taxa de inscrigdo, contendo o nimero da inscrigdo,
nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 17 de novembro de 2020, nos
enderecos  eletrénicos www.metodoesolucoes.com.br, https://www.barradobugres.mt.gov.br/ e
https://www.amm.ore.br.

5.10. N3do serdo aceitos, documentos de solicitagdo de isencdo fora da data estipulada no item5.8;

5.11. Ap6s a data estipulada neste edital, o campo para anexar os documentos serd desabilitado.

5.12. O candidato que teve seu pedido de isencdo de Pagamento de taxa de inscrigdo indeferido, podera
participar do presente certame, desde que efetue, até o dltimo dia das inscrigbes, o pagamento da taxa e siga
todas as demais determinacgdes deste edital.

5.13. O candidato que n3o concordar com resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, poderd

www.metodoesolucoes.com.br, no campo “recurso”, utilizando login e senha do candidato, seguindo as
orientagdes contidas no site.

>.14. A divulgagdo de resultados das impugnacgdes das isencées de taxas de pagamento sera publicada no dia
24 de novembro de 2020.

1.2. ONDE SE LIA:
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14. DA PROVA DIDATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR

14.1. Somente serdo convocados para a prova Didatica, os candidatos que atingirem a nota de corte 50 pontos
na prova objetiva e 50 pontos na prova discursiva

14.2. Serdo submetidos as provas préticas de Elaboragdo de um Plano de aula, os seguintes cargos: Professor
de Pedagogia (Educacdo Infantil e Anos Iniciais);

14.3. A prova didatica para o cargo de Professor consistira em uma aula perante a Banca Examinadora, com a
finalidade de avaliar a capacidade de planejamento de aula e de comunicagao do candidato, assim como seu
conhecimento da matéria e sua capacidade de sintese;

14.4. A prova diddatica sera registrada em video, tera duragdo maxima de 30 (trinta) minutos, sobre um tema
a ser determinado pela Banca Examinadora que sera divulgado no dia 07 de fevereiro de 2021, conforme
descrigdo dos critérios abaixo mencionados:

1.2.1: LEIA-SE:

14. DA PROVA DIDATICA PARA O CARGO DE PROFESSOR

14.1. Somente serdo convocados para a prova Diddtica, os candidatos que atingirem a nota de corte 50 pontos
na prova objetiva e 50 pontos na prova discursiva

14.2. Serdo submetidos as provas préticas de Elaboragdo de um Plano de aula, os seguintes cargos: Professor
de Pedagogia (Educacdo Infantil e Anos Iniciais);

14.3. A prova didética para o cargo de Professor consistird em uma aula perante a Banca Examinadora, com a
finalidade de avaliar a capacidade de planejamento de aula e de comiunicacdo do candidato, assim como seu
conhecimento da matéria e sua capacidade de sintese;

14.4. A prova didatica sera registrada em video, tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos, sobre um tema
a ser determinado pela Banca Examinadora que sera divulgado no dia 26 de janeiro de 2021, conforme
descri¢do dos critérios abaixo mencionados:

1.3. ONDE SE LIA:

ANEXO |
Descricdo de atribuigdes, requisitos de provimento e jornada de trabalho.

Compreende a categoria funcional com as atribui¢cSes de executar atividades na sua dimens3o técnico-
profissional e que requeiram escolaridade de superior vinculada ao perfil profissional exigido para ingresso:
zelar e conservar o patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados quando da execucio de suas tarefas; participar de programa de
treinamento quando convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas
correlatas e conforme necessidade da administragdo publica. ]

1.3.1. LEIA-SE: Cﬂ
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ANEXO |

Descri¢do de atribuigdes, requisitos de provimento e jornada de trabalho.

“Compreende o cargo a que se destina a desenvolver atividades relacionadas com o comportamento
humano e a dindmica da personalidade, com vistas 3 orientagdo psicopedagégica e ao ajustamento
individual; desenvolver programas de ajustamento psicossocial no contexto organizacional; tragar perfil
psicoldgico; desenvolver métodos e técnicas de psicologia organizacional; coordenar e orientar os tra balhos
e levantamento de dados cientificos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico; colaborar com
meédicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados; realizar entrevistas
complementares; propor solugBes convenientes para os problemas de desajustes escolar, profissional e
social; colaborar no planejamento de programas de educagdo, inclusive a sanitdria e na avaliacdo de seus
resultados; atender a portadores de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou
escolar, encaminhando-os a escola ou classes especiais; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; desenvolver, aplicar e
manter atualizados, programas nas areas de treinamento, recrutamento e selecdo de pessoal e de avaliacdo
de desempenho; zelar pelo patrimoénio sob sua responsabilidade e pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protec¢do apropriados, quando da execucdo dos servigos; participar de programa
de treinamento, quando convocado; executar outras tarefas correlatas compativeis com a natureza do
cargo”.

1.4. ONDE SE LIA:

ANEXO |
Descrigdo de atribuigdes, requisitos de provimento e jornada de trabalho.

Composto de atribuicdes inerentes as atividades em apoiar nas atividades pedagdgicas e recreativas da
Educacdo Infantil, que exijam formagdo minima de ensino médio, consistem em:

- participar em conjunto com o educador do planejamento, da execucao e da avaliagdo das atividades
propostas as criancasde 0a 5 anos;

Il - participar da execuc3o das rotinas diarias, de acordo com a orienta¢do técnica do educador;

Il - zelar pela higiene e limpeza do ambiente e dependéncias sob sua guarda;

IV - observar regras de seguranca no atendimento as criancas e na utilizagdo de  materiais, equipamentos
e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;

V - acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes 3 alimentacdo, higiene
pessoal, educagdo, cultura, recreacdo e lazer das criancas;

VI - participar de programas de capacitacao;

VIl - colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades
tecnico-pedagdgicas;

VIII - auxiliar o educador quanto a observagdo de registros e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento

infantil; B

\

Praca A‘ngelo Masson, n°. 1000, Centro, Barra do Bugres — MT CEP: 78.390-000
Email: gabinete@barradobugres.mt.gov.br  Paby: (65)3361-1921/1922 EREFE'T““ S BHenrC




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

IX - participar juntamente com o educador das reuniGes com pais e responsaveis;

X - disponibilizar e preparar os materiais pedagodgicos a serem utilizados nas atividades;

XI - auxiliar nas atividades de recuperacao da auto-estima, dos valores e da afetividade;

XIl - observar as alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade;

XIll - responsabilizar-se pela alimentagdo direta das criangas dos bergarios;

X1V - cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade;

XV - ter nogOes primarias de saude e primeiros socorros;

XVI - acompanhar os educandos em atividades sociais e culturais programadas pela unidade escolar.

1.4.1. LEIA-SE:
ANEXO |

Descricdo de atribuigdes, requisitos de provimento e jornada de trabalho.

Composto de atribuicdes inerentes as atividades em apoiar nas atividades pedagdgicas e recreativas da
Educacdo Infantil, que exijam formacdo minima de ensino médio, consistem em:

| - participar em conjunto com o educador do planejamento, da execucdo e da avaliacio das atividades
propostas as criangas de 0 a 5 anos;

Il - participar da execugdo das rotinas diarias, de acordo com a orientagdo técnica do educador;

Il - zelar pela higiene e limpeza do ambiente e dependéncias sob sua guarda;

IV - observar regras de seguranca no atendimento as criangas e na utilizagio de  materiais, equipamentos
e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas didrias;

V - acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes 2 alimentacdo, higiene
pessoal, educagdo, cultura, recreagdo e lazer das criancas;

VI - participar de programas de capacitag3o;

VIl - colaborar e assistir permanentemente o educador no processo de desenvolvimento das atividades
técnico-pedagdgicas;

VIII - auxiliar o educador quanto a observagéo de registros e avaliagdo do comportamento e desenvolvimento
infantil;

IX - participar juntamente com o educador das reunides com pais e responsaveis;

X - disponibilizar e preparar os materiais pedagdgicos a serem utilizados nas atividades;

XI - auxiliar nas atividades de recuperacdo da auto-estima, dos valores e da afetividade;

XIl - observar as alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade;

XIII - responsabilizar-se pela alimentac3o direta das criangas dos bergérios;

XIV - cuidar da higiene e do asseio das criancas sob sua responsabilidade;

XV - ter nocdes primdrias de satde e primeiros SOCOrros;

XVI - acompanhar os educandos em atividades sociais e culturais programadas pela unidade escolar.

XVII = Comunicar a seus pares as ocorréncias do dia, qualquer incidente ou dificuldades ocorridas.

XVIIl = Acompanhar os educandos no trajeto da linha do énibus quando necessario.

e @
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1.5. ONDE SE LIA:
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

ESPECIFICA PARA OS CARGOS DE PROCURADOR MUNICIPAL E PROCURADOR LEGISLATIVO (CAMARA

MUNICIPAL): o
DIREITO CONSTITUCIONAL: (..) 35. Ordem Econémica e Financeira. Disciplina da Ordem Econdmica na

Constituicdo Paulista.

1.5.1. LEIA-SE:
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

ESPECIFICA PARA OS CARGOS DE PROCURADOR MUNICIPAL E PROCURADOR LEGISLATIVO (CAMARA
MUNICIPAL):

DIREITO CONSTITUCIONAL: (..) 35. Ordem Econémica e Financeira. Disciplina da Ordem Econdmica na
Constituicdo Matogrossense. :

1.6. ONDE SE LIA:

ESPECIFICA PARA O CARGO DE ENGENHERO AMBIENTAL:

Desenvolvimento de projetos de engenharia: execucao de obras; planejamento; e orcamento. Coordenagdo,
supervisao, operacdo e manutencdo. Controle de qualidade dos suprimentos e servigos comprados e
executados. Elaboracdo de normas e documentagdo técnica. Assessoramento nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Realizacdo de estudos de viabilidade técnico-econémica; prestacdo de assisténcia,
assessoria e avaliagdo; elaboracdo de laudo e parecer técnico. Desenvolver atividades de analise,
experimentacdo, ensaio e divulgacio técnica; elaboracdo de manuais técnicos, elaboragdo de orcamento;
realizagdo de atividades de padroniza¢do, mensuracdo, e controle de qualidade. Fiscalizacdo de obras e
servicos técnicos; conducdo de equipe de instalacdo, montagem, opera¢do, reparo ou manutencdo;
orientagcdo e controle de processo de produgdo e de servigo de manutenc¢do. Pesquisa e elaboragdo de
processos; estudo e estabelecimento de métodos de utilizacdo eficaz e econdémica de materiais e
equipamentos, bem como de gerenciamento de pessoal. Todas as atividades previstas estdo direta e
indiretamente relacionadas as unidades de tratamento de agua, efluentes liquidos e gasosos, residuos
solidos, e aos laboratdrios de analise fisico-quimicas e bioldgicas de agua, efluentes liquidos e gasosos e
residuos sélidos. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das
Fundagdes Publicas Federais: Lej ne 8.112, de 11/12/1990 e suas alteragdes. Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, artigos 37 a 41. Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal: Decreto n® 1.171, de 22/06/1994 e suas alteragdes. Regimento Geral da UFLA: na integra.

1.6.1. LEIA-SE:

ESPECIFICA PARA O CARGO DE ENGENHERO AMBIENTAL:

Licenciamento Ambiental, Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei n? 6.938/81), Politica Nacional de

Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/10), Gerenciamento de residuos sélidos, Lei de CFTES ambientais, SNUC e
|
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codigo florestal, Planejamento de recursos hidricos, Bacia hidrografica, Politica Nacional de Educacdo
Ambiental, Ecologia e ciclos biogeoquimicos, Qualidade da agua, Resolugdes Conama aplicaveis,
Meteorologia e climatologia, Mudangas climdticas, Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei n2 9.433/97),
Hidrologia e ciclo hidroldgico, Poluigdo atmosférica e tecnologias de tratamento, Planejamento Urbano, Uso
e ocupagdo do solo, Saneamento basico, Tecnologias de tratamento de dgua e esgoto, Geologia, solos e RAD,
Qualidade do solo, Gestdo ambiental, auditoria e ISO 14000, Geoprocessamento, Sensoriamento remoto e
SIG, Economia ambiental, Valoragdo ambiental, Meio ambiente e sociedade, Hidraulica, Saude publica e
epidemiologia, Etica profissional.

ANEXO IV CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2020

2/10/22 ublicagéo Edital do oncurso.

29 e 30/2020 Prazo para impugnac3o ao Edital.
03/11/2020 Publicagdo das respostas as impugnagdes ao Edital.

03 a 30/11/2020 [Periodo das inscri¢des.
03 e 06/11/2020 |Data de pedido de isencdo de taxas.

17/11/2020 Divulgagdo do resultado das solicitagdes de isencdo da taxa de inscri¢do, deferidas e
indeferidas.

18 € 19/11/2020 |Prazo para recurso da divulgagdo ao pedido de isengdes de taxas.

24/11/2020 Divulgacdo do resultado dos recursos das isencOes de taxa.

01/12/2020 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo via boleto bancirio.

08/12/2020 Publicagdo da Relac¢do dos inscritos.

09 e 10/12/2020 [Prazo para recurso contra a relacdo dos inscritos.

14/12/2020 Divulgacdo do resultado dos recursos da relagdo de inscritos.

14/12/2020 Publicacéo do Edital da Homologaco das Inscrigbes.

14/12/2020 Publicacdo do Edital Complementar — Local de Realizag3o das provas.

15218 /12/2020 Prazo para envio da Documentacdo comprobatéria de Prova de Titulos, para os
_[cargos de Nivel Superior.

20/12/2020 Prova Objetiva para todos os cargos;

Prova Discursiva para o cargo de Professor;

Prova Prética para os cargos de Agente Operacional, Procurador Municipal e
Procurador Legislativo.

21/12/2020 Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva
22 e 23/12/2020 |Prazo para recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva.
15/01/2020 Divulgagdo do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar.

Publica¢do do gabarito oficial.

Divulga¢do do resultado preliminar da prova de titulos.

Divulgagdo do resultado preliminar das provas praticas.

18 e 19/01/2020 |Prazo para recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos e pratica.
26/01/2021 Divulgac¢do do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova de titulos

Praca A‘ngelo Masson, n’. 1000, Centro, Barra do Bugres — MT CEP: 78.390-000 MEFE;T'URA —
Email: gabinete@barradobugres.mt.gov. br Pabx: (65)3361-1921/1922 e

&M PO




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

e pratica.
Divulga¢do do edital complementar com conteudo programatico para elaboragdo dos
planos de aula para realizagdo da prova didética para o cargo de professor.

26/01/2021 Divulgacdo do edital complementar com os locais e hordrio de realizacdo da prova
didatica para o cargo de professor.

07/02/2021 Realizagdo da prova didatica para o cargo de professor.

17/02/2021 Divulgagao da nota da prova didatica para o cargo de professor.

18 ¢ 19/02/2021 |Prazo para recurso contra nota da prova Didatica para o cargo de professor.

23/02/2021 Divulgacdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar dos classificados e

aprovados no Concurso Publico de Barra do Bugres — MT.

Publicagdo do resultado final dos classificados e aprovados no Concurso Publico de
Barra do Bugres-MT.

124/02/2021 Homologagdo do Concurso Piblico de Barra do Bugres-MT. T
***Este Cronograma tem carater orientativo, podendo suas datas ser alteradas em funcdo da necessidade de
ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT e Método Solugdes
Educacionais.

Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico ser§o objeto de publicacdo por Editais
afixados na Prefeitura Municipal de Barra do Bugres-MT, publicado na internet, no didrio oficial da AMM e no
site www.metodoesolucoes.com.br.

Barra do Bugres - MT, em 03 de novembro de 2020.

NIY
QIO
USTAVO ABI RACH D CRUZ
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