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LEI MUNICIPAL N° 2.070/2013

Que dispde sobre a Criagédo do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

A Camara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vista o
que dispde o artigo 59 da Lei Organica Municipal, aprova €
o Prefeito Municipal JULIO CESAR FLORINDO, nos termos
do artigo 77 da Lei Organica Municipal, sanciona a seguinte

lei:

CAPITULO |

Da Criagao, Finalidade e Competéncia

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, o6rgdo paritario, de carater permanente, articulador,
deliberativo e consultivo de valorizagéo, defesa e preservacao dos direitos individuais e
coletivos da pessoa com deficiéncia, vinculado a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Trabalho.

Art. 2° - Cabera aos 6rgaos e as entidades do Poder Publico
assegurar a pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a
educacéo, a salde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social,
4 assisténcia social, ao transporte, a edificagédo publica, a habitagao, a cultura, ao
amparo a infancia e & maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicao e das

leis, propiciem seu bem estar pessoal, social e econdémico.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia compete estabelecer diretrizes que visem a implementagdo dos planos e
programas de apoio as pessoas com deficiéncia, propondo medidas de defesa dos

seus direitos, articulacao e fiscalizagao de Politicas Publicas.
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CAPIiTULO Il

Da Composigéo e Funcionamento do Conselho

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia tera a seguinte composigéo paritaria:
| — Do Poder Executivo Municipal:
e 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho;
o 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;
« 01 representante da Secretaria Municipal de Educagao;

o 01 representante da Secretaria Municipal de Planejamento.

Il - Da Sociedade Civil:

Representantes e respectivos suplentes da sociedade civil organizada. A seguir
indicados:

e 02 representantes de Entidades que atuam no atendimento a pessoa com
deficiéncia,

o 01 representante de Associagdes ou organizagdo municipal de trabalhadores;

e 01 representante de Usuarios.

§ 1° - Cada membro titular tera um suplente, que o substituira em seus impedimentos.
§ 2° - Os representantes das entidades e/ou pessoas com deficiéncia serao eleitos em
assembléia geral.

§ 3° - Os Secretarios Municipais deverdo indicar seus representantes, dando
preferéncia aqueles profissionais que desenvolvam ou se interessem por trabalhos
relacionados aos assuntos das pessoas com deficiéncia.

§ 4° - O mandato dos conselheiros sera de dois anos, sendo permitida sua recondugao
por uma unica vez de igual periodo.

§ 5° - O conselheiro que deixar de comparecer, sem justificativa, a duas reunides
consecutivas ou a quatro alternadas, perdera seu mandato.
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§ 6° - A fungéo de conselheiro néo sera remunerada, sendo considerada de relevante
interesse publico.

§ 7° - O Conselho sera nomeado por Decreto do Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
Da Organizagéao

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia tera a seguinte organizagao:
| — Plenario;
Il — Mesa Diretora,;
[ll — Secretaria Executiva;

IV — Comissdes Especiais: Tematicas e Permanentes.

CAPITULO IV
Das Disposigoes Finais

Art. 6° - O funcionamento do Conselho sera regulamentado
por meio de Regimento Interno aprovado por 2/3 de seus membros, que devera ser
elaborado dentro de 60 (sessenta) dias apds a posse de seus membros.

Art. 7° - As despesas decorrentes do funcionamento e das
atividades do Conselho constardo no orgamento da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho.

Art. 8° - Esta lei sera regulamentada pelo Poder Executivo

no prazo de trinta dias, contados da sua publicagao.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 28 de maio de 2013.

JULIO CESAR
Prefei}o"
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