ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

Barra do Bugres - MT, 13 de maio de 2022.

PARECER TECNICO — CGCI N°. 004/2022.

Requerente: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — Sra. Bernadete
Fernandes Gregolin.

Assunto: Teste Seletivo Simplificado N° 002/SMEC/2022, Edital N° 002/2022,
Formagéo de Cadastro e Contratagdo Temporaria de Servidores para
exercerem aos Cargos de Professor e Técnico em Desenvolvimento
Infantil, com o objetivo de suprir a demanda temporaria de pessoal nas
Unidades Escolares das Redes Estadual e Municipal de Ensino, no ano
letivo de 2022.

Descrigao: Parecer Técnico realizado pela Controladoria Geral de Controle
Interno, referente ao Edital n°® 002/2022 — Processo Seletivo
Simplificado n® 002/SMEC/2022.

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura da Prefeitura
Municipal de Barra do Bugres-MT, a senhora Bernadete Fernandes Gregolin, se
reportou a esta Controladoria Geral de Controle Interno através dos OF. N°
462/GS/SMEC/2022, datado/recebido no dia 10 de maio de 2022, o pedido de
Parecer Técnico referente a contratacdo dos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado N° 002/SMEC/2022, Edital N° 002/2022, para o ano letivo de 2022.

Tendo em vista a aplicagao da resolugdo n° 13/2010 do TCE/MT,
passo a relatar das seguintes formas:

1. SOBRE AS INFORMACOES GERAIS

Sendo assim, os atos de admissdo de pessoal, termo aditivo e
distrato/rescisdo, nos preceituam o inciso Ill do art. 5° da resolugdo n® 13 do
TCE/MT, a segumte redagao:

Art. 5° Alterar o Manual de Orientagdo para Remessa de

‘ { @\é‘b Documentos ao TCE-MT, aprovado pela Resolugdo Normativa
)5 j( %\, ) 1/2009, para exigir, a partir da competéncia maio/2011, a remessa
~ do _parecer do controle interno, por meio fisico e/ou eletrénico,

” W conforme o caso: (grifei)
M_ ( \ I. Em cada processo de beneficio previdenciario concedido pelas

organizagdes estaduais e mun|C|pa|s
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Il. Em _todos os processos de concursos publicos, processos
seletivos simplificados e processos seletivos publicos abertos

pelas organizacdes estaduais e municipais;

Ill. Sobre a totalidade das admissdes de pessoal realizadas no
més pelas organizacdes municipais; (grifei)

IV. Sobre a totalidade das admissdes de pessoal realizadas no
quadrimestre pelas organizactes estaduais.

Neste sentido, em obediéncia, a resolugcao N° 013/2010 do
TCE/MT, o controle interno vem através deste, fazer o presente parecer sobre o
Teste Seletivo Simplificado N° 002/SMEC/2022, Edital N° 002/2022, Formagéo de
Cadastro e Contratagdo Temporaria de Servidores para exercerem aos Cargos de
Professor e Técnico em Desenvolvimento Infantil, com o objetivo de suprir a
demanda temporaria de pessoal nas Unidades Escolares das Redes Estadual e
Municipal de Ensino, no ano letivo de 2022.

2. SOBRE O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

De acordo com a resolugdo de consulta n° 14/2010, podemos
analisar os seguintes critérios objetivos, a saber:

1.

Praga Angelo Masson, n. 1000, Centro, Barra do Bugres — MT, Fone: (65) 33 61_16,.21r11/3{§ 82(,,,&.'

“A ordem constitucional de ingresso nos quadros dos
entes publicos é mediante concurso publico (art. 37, I, da
Constituigdo Federal)”.
Sendo exce¢do a regra, os casos de contratagdo por
necessidade temporaria de excepcional interesse publico
(art. 37, IX, da Constituicdo Federal) devem ser
realizados por processo_seletivo simplificado, nos
termos da lei prépria de cada ente, contendo os
seguintes critérios objetivos:
a. o processo seletivo devera obedecer aos principios
constitucionais - mormente o0s da publicidade,
impessoalidade e razoabilidade;
b. é vedado realizar contrato temporario quando n&o
houver excepcional interesse publico; e
c. a forma de avaliagdo do processo seletivo
simplificado se perfaz _com _critérios minimos e
objetivos que atendam a exigéncia da funcdo a ser
desempenhada, sendo realizada por meio de provas
e, de forma complementar, por analise curricular,
entrevista, selecdo psicolégica, dentre outros, desde
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que tenham como base o grau de escolaridade e o
tempo de experiéncia.

3. “Todos os documentos relativos ao processo seletivo
realizado pela Administracdo Publica Estadual e
Municipal deverdo ser encaminhados ao Tribunal de
Contas, conforme o Manual de Orientagdo para a
remessa de documentos ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso”. (grifei).

A Administragéo obedecera aos valores contidos na lei especifica
que trata a carreira e nos respectivos demonstrativos contidos na lei especifica que
trata a carreira e nos respectivos demonstrativos de atribuicdo de cada atividade,
respeitando a aplicacdo do teto maximo previstos no inciso Xl, do art. 37, da CF/88 e
nas seguintes legislagcdo que se segue:

Lei Municipal N° 2.468/2022, que disp6e sobre a Contratagao de
Pessoal em carater Temporaria para atender a Secretaria Municipal de Educacéo e

Cultura e da outras providencias;

Decreto N° 015/2022, que dispbe sobre a autorizacdo para a
realizacdo de teste seletivo para Contratagdo de profissionais, por tempo
determinado em carater excepcional, para atender deficiéncia constatada pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

Lei Municipal N° 2.469/2022, que dispde sobre a Contratagao de
professores para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
em regime de substituicdo e aulas livres e da outras providencias:

Decreto N° 016/2022, que dispbe sobre a autorizaco para a
realizagdo de teste seletivo para Contratagdo de professores em carater
excepcional, para atender deficiéncia constatada pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura;

Lei Municipal N° 2.511/2022, que dispde sobre a Contratagcéo de
Pessoal em carater Temporaria para atender a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura e da outras providencias;

Lei Municipal N° 2.512/2022, que altera o art. 3° da lei municipal
n® 2469/2021, alterada pela lei municipal n® 2.496/2022 que dispde sobre a
Contratagéo de professores para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico em regime de substituicéo e aulas livres e da outras providencias;

Lei Complementar N° 077/2022, que altera a lei Complementar
055/2013, alterada pela lei complementar n°® 075/2020 e 076/2022, que dispde sobre
a reestruturagcédo do plano de cargos, Carreiras e saldrios dos profissionais da
educagéao publica basica do municipio de Barra do Bugres.
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Foi constatado nos autos o Demonstrativo do Impacto Financeiro-
Orgamentario Projeto de Lei N° 020/2022, Projeto de Lei Complementar N°
002/2022, folha 31 nos autos.

Foi observado também nos autos os Demonstrativo analiticos do
Lotacionograma, folhas 24 a 30 dos autos.

Foi observado nos autos as devidas dotagbées orcamentarias,
folha 32 nos autos.

A Portaria Interna n° 004/SMEC/2022, nomeia a Comissdo de
Elaboragdo para atuar no Teste Seletivo Simplificado previsto na legislagcao
supramencionadas.

Pode ser observada através da portaria supracitada, os seguintes
composigao para comisséo do teste seletivo assim, como segue:

Nome Func¢ao na comissao Cargo Matricula
Rose Maria da Silva Gervazoni Presidente Professora | 000926
Ménica Maria Furlan , Membro Professor 001086
Jodo Bosco Fernandes El Hage Membro Professor 00540

Processo = Seletivo Simplificado 002/SMEC/2022, 5. DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD CONDICOES ESPECIAIS, Anexo VII,
requerimento de vaga para candidato pessoa com deficiéncia.

3.1DA RECOMENDACAO

1. Neste sentido, Esta Controladoria Geral de Controle Interno com base
na “ordem constitucional de ingresso nos quadros dos entes publicos”
que e somente “mediante concurso publico (art. 37, Il, da Constituigéao
Federal)”, faz as seguintes recomendagdes aos gestores, onde, os
mesmos. devem realizar concurso em carater de urgéncia para as
seguintes cargos a saber:

Técnico de desenvolvimento infantil;

Professor;

Técnico em informatica;

Técnico de administragéo escolar;

Técnicos de multimeios didatico;

Agente operacional;

Outros a saber.

A9 ARG N

2. Esta CGCl recomenda que: seja solicitado a Procuradoria Geral do
Municipio um novo Parecer Juridico especifico para o Edital N°
002/2022 - Processo Seletivo Simplificado N° 002/SMEC/2022,
entendemos que o Parecer Juridico N° 138/2022 nos autos do

A
Y A
I AV,
i Si,("/\:“
Aliandro Pioviezan\Gomes
r Interno
BARRA

Praga Angelo Masson, n. 1000, Centro, Barra do Bugres — MT, Fone: (65) 3361-:"1i:!6'|21’n1‘/3

4




ESTADO DE MATO GROSSO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Controladoria Geral de Controle Interno.

Processo foi especifico para modalidade contagem de titulos, pag. 15 a
20 dos altos, salvo melhor juizo.

3. Cabem lembrar ainda, que se faz necessario que a administragao faca
urgentemente o concurso para suprir estas areas que s&o relacionada
aos editais no que se referem as vagas destes teste seletivo levando
em consideracgéo que n3o justifica estes transtornos anuais de selecao
para cargos de requisitos permanentes, pois “ordem constitucional de
ingresso nos quadros dos entes plblicos é mediante concurso publico
(art. 37, Il, da Constituigdo Federal)”,

4. Portanto, a Administracdo Publica deve sempre respeitar os gastos
com a despesa de pessoal em conformidade o art. 20 e 22 da LRF de
2000, para que possa realizar as devidas contratagbes dos aprovados
no Processo Seletivo Simplificado Edital N° 002/2022 — Processo
Seletivo Simplificado N° 002/SMEC/2022.

3.2 DO PARECER TECNICO

Neste sentido, levando em consideragdo os apontamentos nos
autos em epigrafe pela CGCI, esta imite o Parecer Técnico FAVORAVEL, ao
processo seletivo simplificado n°® 002/SMEC/2022, EDITAL N° 002/2022, onde a
gestao deve obedecer rigorosamente a manual de orientacdo para remessas de

documentos ao TCE/MT (5° versao).

S. M. J, é o Parecer Técnico.

Aliandro PILJL omes
Contro ﬁl"\rﬁ

A Vossa Senhoria
Bernadete Fernandes Gregolin — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA e DESPORTO

Oficio n°® 462/GS/SMEC/2022 Barra do Bugres — MT, 10 de maio de 2022.
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Controlador Geral do Municipio de Barra do Bugres - MT ’:?\K‘ﬁw\j ;%Z_ T
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Assunto: Solicita Parecer referente a realizacdo de Processo Seletivo para
contratacéo temporaria de profissionais da educacio.

2 llustrissimo Senhor

Considerando o Parecer contréario 3 realizacdo do Teste Seletivo na
modalidade de avaliagdo de Titulos, encaminhamos a Vossa Senhoria para
reavaliacédo e emisséo de Parecer, novo Edital referente a realizagdo de Processo
Seletivo na modalidade Prova e Titulos, para contratag&o temporaria de profissionais
da educagéo, com base nas seguintes consideragdes:

Considerando o disposto nas Leis Municipais n° 2.468/2021 e
2.469/2021, regulamentadas pelos Decretos 015 e 016/2022, respectivamente;

Considerando que, conforme os resultados do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2021, publicado na data de 23/12/2021, homologado na data de
09/02/2022, e do Teste Seletivo Simplificado n° 001/2022, publicado em 10/02/2022 e
homologado em 17/03/2022, tém-se que ambos nZo atenderam as necessidades
desta Secretaria Municipal de Educagdo quanto ao quantitativo de Professor
Pedagogo para a zona rural, Professor de Educagdo Fisica e Técnico em
Desenvolvimento Infantil, tanto para contratagéo, quanto para formacédo de Cadastro
de Reserva;

Considerando ainda que o Calendario escolar estipulou como inicio
do ano letivo da rede municipal a data de 14/02/2022, estando, portanto ja em
andamento;

Considerando que, apés a realizag&o de 2 (dois) Testes Seletivos na
modalidade Prova Objetiva e Titulos, é necessério urgéncia no suprimento dos

=
profissionais necessarios: - )
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Considerando que com as agdes adotadas pela Secretaria Municipal
de Educagéo para o enfrentamento das dificuldades de aprendizado dos educandos
resultantes do impacto da pandemia sobre a proficiéncia escolar, ocasionaram
aumento no numero de profissionais necessarios;

Desta forma, vimos solicitar a Vossa Senhoria a emissao de Parecer
referente @ minuta do Edital de Teste Seletivo, em cumprimento as prerrogativas
dessa Controladoria e determinagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso. '

Considerando a exiguidade dos prazos, agradecemos desde ja sua
especial atengéo.

No ensejo, reiteramos votos de considerag&o.
Atenciosarmente,

Secretéria Municipahde Educacgéo e Cultura
Portaria n® 547/2021

E Rua Fredgr?co Josetti, Beira Rio, Barra do Bugres - MT

= & - Fone/Fax-
B R ne/kax: (63) 334,



